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EY  |  Building a better working world

EYは、クライアント、EYのメンバー、社会、そして地球のため

に新たな価値を創出するとともに、資本市場における信頼を確

立していくことで、より良い社会の構築を目指しています。

データ、AI、および先進テクノロジーの活用により、EYのチー

ムはクライアントが確信を持って未来を形づくるための支援を

行い、現在、そして未来における喫緊の課題への解決策を導

き出します。

EYのチームの活動領域は、アシュアランス、コンサルティン

グ、税務、ストラテジー、トランザクションの全領域にわたりま

す。蓄積した業界の知見やグローバルに連携したさまざまな分

野にわたるネットワーク、多様なエコシステムパートナーに支え

られ、150以上の国と地域でサービスを提供しています。

All in to shape the future with confidence. 

EYとは、アーンスト・アンド・ヤング・グローバル・リミテッドのグローバルネットワークで

あり、単体、もしくは複数のメンバーファームを指し、各メンバーファームは法的に独立

した組織です。アーンスト・アンド・ヤング・グローバル・リミテッドは、英国の保証有

限責任会社であり、顧客サービスは提供していません。EYによる個人情報の取

得・利用の方法や、データ保護に関する法令により個人情報の主体が有する権

利については、ey.com/privacyをご確認ください。EYのメンバーファームは、現地

の法令により禁止されている場合、法務サービスを提供することはありません。

EYについて詳しくは、ey.comをご覧ください。

EY新日本有限責任監査法人について

EY新日本有限責任監査法人は、EYの日本におけるメンバーファームであり、監査

および保証業務を中心に、アドバイザリーサービスなどを提供しています。

詳しくは ey.com/ja_jp/about-us/ey-shinnihon-llc をご覧ください。
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Office Tour

▎天神ビジネスセンター

◼ 天神ビジネスセンターは天神ビッグバンの再開発によ
る第1号ビルです。福岡市地下鉄空港線の天神駅か

ら直結していてアクセスが良く、タッチレスによる入館
ができ衛生面にも優れています。

▎執務スペース

◼ 通常はここで業務をしています。フリーアドレ
スになっているので、モニターが2つある席や

昇降式のデスク、窓に面した席など、好きな席
を自由に選ぶことができます。

▎Bar Space

◼ 窓際にはカウンタースタイルの席も・・・！
晴れた日に見える海や夕焼けは絶景です！

▎メインエントランス

◼ EY新日本 福岡事務所の正面玄関になります。

毎朝このエントランスを通ると気持ちが引き締
まります！

▎ Internal Room

◼ 社内用の会議室です。設備も充実していて、
リモート会議もスムーズです。

▎JIT Room

◼ 集中したい時間や会議がある場合は、2時間ま
でこの部屋を使うことができます。

▎アートワーク

◼ アーティストの方がEY新日本 福岡事務所をイ

メージしてこちらの壁画を描いてくださいまし
た・・・！

▎Touchdown Library

◼ チームとの軽い打ち合わせや休憩もできる場
所になっています。クッションもあるので座り心
地は抜群です！

▎Phone Booth

◼ クライアントとの電話の際は、このブースを利
用することで、周囲を気にせず通話できます。

▎120 Degree Desk

◼ 昇降式のデスクになっているので、立ちながら
仕事をしたい時にオススメです！

▎Open Collaboration Space

◼ 自由に談笑したり、食事したりできるフリース
ペースになっています。近くの冷蔵庫にはお菓
子やアイスもあるので、仕事の合間の息抜きに
最適です♪

▎Client Room

◼ 来客用の会議室ですが、空いていれば社内会
議にも使用できます。窓からは福岡の街並みを
一望することができます！

EY新日本福岡事務所は、再開発が進む天神エリアの中心「天神ビジネスセンター」に位置しています！
福岡の街並みと博多湾を望む開放的なオフィスをぜひご覧ください！
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J1/EY Fukuoka/

九州実務補習所2025年期生

はじめまして！J1スタッフです♪

私たちの1年間のスケジュールを
紹介していきます！

Author

3月

2月：EYメンバーとして出発！入社式

今年の入社式は、東京
ミッドタウン日比谷にあ
る東京事務所で開催さ
れました。

入社前は不安も大きい
かと思いますが、同期
全員で前泊して参加す
るため、仲も深まること
間違いなし！

2026年 2月

5月

7月

9月

補習所・新人研修

入社より一足先に補習所の講義が始まります。前
期と後期に分かれており、前期は繁忙期前の1～3
月、後期は繁忙期後の6～8月です。講義だけでな

く、ディスカッションやゼミナールなど、さまざまな形
態の実務補習が実施されます。また講義後の食事
会を通じて、他法人の同期とも交流を深めることが
できます！

入社からの約1カ月半は、新人研修です。

社会人としての基礎であるビジネスマナーから監査
手続、業務で使用するツールまで幅広く学習します！

4～5月：実務開始！初めての期末

新人研修終了後はすぐ期末監査に突入し
ます。初めてのことばかりで右往左往する
日々ですが、周りの先輩方が気にかけてく
れるため、安心して業務に取り組めます。

私自身この期間で大きく成長することがで
きたと感じています！

8月：待ちに待った！夏休み

8月中旬から下旬にかけては夏休み！

長期の休暇が取れるのは監査法人の
魅力の1つ！

海外旅行や、国内旅行に行く人、帰省
を楽しむ人などさまざまです。

写真はイタリア、米国、中国へ旅行した
時のものです。

6月：期末終了！
振り返り、打ち上げ

期末が終わると、各チームで打ち上
げや懇親会が増えます。

同期との久しぶりの食事会も楽しみ
の1つです！それぞれの振り返りを共

有し、次年度以降の業務につなげる
ことが大切です。

9月以降：
夏休みが明けるとウォークスルー、統制テストなどの監査の基軸となる業務も始まり、監査人としてより
一層成長できる時期となります。

そして、10月からはあっという間にJ2です！

年末年始は冬休みでリフレッシュし、再び期末に向けて走り出します。

2月には新たな仲間を後輩として迎え、J2として監査業務の幅もさらに広がるので楽しみです！

J1最初の実務＜確認・立会＞

実際にJ1が初めて迎える期末ってどんな感じかな・・・と
不安や疑問を抱く方も多いと思います。そこでJ1が行う
実務のうち、代表的な2つについて紹介します。

＜確認状発送・回収＞

重要な期末実証手続の1つである確認。銀行残高をはじ
め、弁護士確認状や売掛金確認状の発送・回収は、J1

の代表的な業務となっています。一連の業務を通して、
業務の進捗管理、確認状と会社残高の突合など、さまざ
まなことを学ぶことができます。

＜棚卸立会＞

決算日付近に行う棚卸立会は、研修終了後はじめに触
れる実務のうちの1つです。実際に現場で商品をカウント

したり、棚卸資産の管理状況を評価したりすることで、企
業のビジネスや統制の理解につながると思います。

6 月

8 月

3月と6月には、補習所の宿泊研修

があります。チームでのビジネス
ゲームや連結財務諸表作成など、
実践的な演習が2日間にわたって
行われます。

夜には懇親会があり、他法人の同
期や運営委員の先生方と交流を深
めることができます。

宿泊研修で優秀な成績を残した
チームには豪華賞品も・・・？！

4 月

6月：補習所宿泊研修！

J1 Schedule
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中央区
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城南区
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その他
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人柄や雰囲気

◼ リクルートメンバーの雰囲気が良く、なじみやすい職場環境だと思えたから。

◼ 穏やかな雰囲気が自分に合うと思ったから。

◼ この人たちと一緒に働きたい！と思える先輩に出会えた。

クライアント

◼ 金融機関を含む九州のビッグクライアントが充実している。

◼ 幅広い業種の監査が経験できる。

オフィス

◼ オフィスがきれいで駅近！

Q1. EY新日本福岡事務所を選んだ決め手は？

Q2. 関与クライアント数は？

Q4. 在宅勤務の頻度は？ Q5.家賃は？

福岡事務所スタッフに仕事とプライベートに関することを
聞いてみました！

入社後のイメージが湧いてくるかも！？

週1回

Q3. 入社前と後で感じたギャップは？

◼ 職階に関係なくフラットに話せることに驚いた。

◼ パートナーがすぐ隣で仕事していて、さまざまな

職階の人との距離が近いと感じた！

◼ 期待以上にみんな仲が良くて雰囲気も温かい！

職階に関係なくフラットにコミュニケーションが取れ
ることに驚いたという声が最も多かったです！

事務所の席がフリーアドレスのためさまざまな職階
の方と近い距離で仕事をすることができます。

同期で旅行に行くなど、仕事以外での交流も活発
です！

6万円以上～
8万円未満

8万円以上～
10万円未満

10万円以上

外出

◼ ショッピング

◼ 旅行

◼ スポーツ観戦

スポーツ・運動

◼ 筋トレ

◼ ゴルフ

◼ ピラティス

自宅

◼ ドラマ鑑賞

◼ ゲーム

◼ お昼まで寝る

その他

◼ 補習所の勉強

◼ 読書・漫画

◼ 芸人のラジオ

Q7. 休日は何してる？

Q6.住んでいる場所は？

Q8. あなたのMBTIは？

INFP（仲介者）

INTJ（建築家）

ISFJ（擁護者）

ENFJ（主人公）

ISFP（冒険家）

1位

5位

1～3社

4～6社

月1〜2回

月3〜4回

若手スタッフは事務

所で作業することが

多いようです！

月5〜6回

スタッフ アンケート

事務所のある地下鉄空港

線沿いや往査時に交通の

便が良い博多駅周辺など

が人気のようです！

4～6社に関わっている人が多数でした。

希望次第でさまざまな業種のクライアント

に関与できるので、業種間の違いにも触

れることができます！



いつも頑張っている福岡事務所メンバーの仕事終わりや休日の過ごし方をご紹介します！

福岡事務所には部活動がいくつかあります！

テニス部やゴルフ部等、スタッフからパート
ナーまで職階に関係なく、楽しく活動していま
す！また、道具の貸し出しも行っており初心者
も大歓迎です！

J1大阪研修の際の同期会の様子です！

入社後すぐに2週間程度大阪での研修があ

るため、自然と同期と過ごす時間も長くなり、
食事会等で距離がぐっと縮まって同期の仲
も深まりました！

繁忙期明けにJ3同期で
宮古島旅行！

ウミガメと一緒に泳いで、
砂浜でフリスビーをした
後は、居酒屋でおいしい
夕ご飯♪

きれいな海に癒やされて、

リフレッシュすることがで
きました。

数カ月に1回、定時後に
福岡事務所のOpen 
Collaboration Space

（福岡事務所内の自由に談
笑したり、食事したりできるフ
リースペース）でCollabo
Fukuokaという懇親会を開
催しています！

さまざまな所属やチームの

メンバーが集まり、福岡事務
所長を含めパートナーから
新入社員まで幅広いメン
バーと気軽に話ができる、と
ても良い機会です♪

福岡事務所の風通しの良さ
を感じることができます！

公認会計士の仕事って大変そうだけど・・・みんなはいつもどうやってリフレッシュしてるの！？

部 活 動

同 期 会

旅 行

Collabo Fukuoka

Check It Out ! 

Refresh !
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EY新日本福岡事務所では、1つのフィールドでさまざまな業種の

監査業務を経験することができます。

そして、監査業務で培った専門的能力や経験を、

監査にとどまらない業務へと広げる多くの機会があります。

本書では、福岡事務所で思い思いのキャリアを重ねている会計士を

ご紹介します。

福岡事務所から広がるキャリア

監査

非常勤
フレキシ
ブルワーク

海外駐在モビリティ

製造 金融 小売 インフラ

商社 グローバル 建設

IT IPO アドバイ

ザリー

D i g i ta l
A ud i t

パブリック

働き方・フィールド

専門性の深化
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S. Komine 14年目／マネージャー

業種横断の経験で、監査品質を高める

シニア時代に小売業、金融機関の主査、現在は小売、建設業の統

括主査を担当する中で、それぞれの業界に共通する考え方と、業

種特有の論点の双方への理解を深めてきました。

幅広い業界で培った知見を活かしながら、今後も監査品質の向上

とクライアントへの価値提供を追求していきたいと考えています。

Y. Shibako 8年目／シニア

監査からアドバイザリーへ。自治体支援に挑む

建設会社や学校法人など多様なクライアントの監査を経験した後、

モビリティ制度を活用してアドバイザリー部門へ異動しました。

現在は自治体向け支援に携わり、監査とアドバイザリーの両面から

九州の発展に貢献することを目指しています。

監査を起点に、キャリアの可能性は広がる
8人の経験から見る、福岡事務所で描ける多様なキャリア。

Y. Kobayashi 2年目／スタッフ

非常勤から常勤へ。金融監査で視野を広げる

非常勤時代から携わってきた大手地銀グループの監査を通じて、

業界理解やリスク感覚を磨きながら、監査全体の流れや各手続の

つながりへの理解を深めています。

今後はリスク・アプローチへの理解をさらに深め、将来は主査として

チームを率いる公認会計士を目指しています。

H. Nakazawa 5年目／シニア

複数領域の主査として成長。働き方も柔軟に

IFRS適用会社に加え、金商法・会社法監査の主査として幅広い業

務を担当し、会計やビジネスへの理解を深めています。

EY新日本のフレキシブルな働き方を活用しながら、新たな領域へ

の挑戦と仕事・育児の両立を目指しています。

R. Tomomitsu 4年目／スタッフ

監査×グローバル×デジタルで価値を広げる

国内・米国への出張を経験しながら、大手製造業やソフトウェア業

界の監査に携わり、業務理解や分析力を磨いてきました。

現在は主査として監査全体を推進するとともに、データ分析や可視

化ツールを活用した業務効率化にも取り組み、クライアントへより高

い価値を提供できる会計士を目指しています。

H. Murakami 6年目／シニア

監査の知見を、IFRS導入支援とIPOへ

IFRS適用会社の監査経験を基盤に、IPO業務やIFRS導入支援な

どのアドバイザリー業務へ活躍の場を広げています。

監査を通じて培った専門知識に加え、新たな業務へ積極的に挑戦

することで視野を広げ、クライアントの多様な課題解決を支援してい

ます。

S. Mori 11年目／マネージャー

マネージャーとして、仕事と育児を両立する

製造業や金融機関、商社の監査を幅広く担当し、現在はマネー

ジャーとして監査チームを統括しながら、クライアントへ高品質な

サービスを提供しています。

2025年に復職後はフレキシブルワーク制度を活用し、限られた時

間の中でも育児と仕事を両立しながら、新たな挑戦を続けています。

Y. Nishimoto 19年目／パートナー

海外赴任で培った経験を、クライアントの価値創出へ

監査・IPO・パブリック分野など多様な経験を積む中で、グローバル

業務の重要性を強く感じて駐在を希望し、2020年から約3年間北

京に駐在しました。

海外駐在でしか経験できないさまざまな実務に携わり、帰任後

もその経験や人脈が大いに役立っています。

My EY Story
 ～EYで働く人たち～

金融

非常勤

フレキシブル
ワーク

小売

建設

IPO

アドバイザリー

海外駐在

グローバル

製造

グローバル

Digital

インフラ

商社

フレキシブル
ワーク

アドバイザリー

モビリティ

パブリック

製造

製造金融
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EY新日本 福岡事務所では、株式上場を目指す企業への上場支援業務（IPO業務）を通して、

九州経済そして日本経済をリードする企業への成長を願う経営者の思いに向き合い、全力で

サポートを行っています。

同時に、自分のキャリアとも向き合い、監査業務からIPO業務へのキャリアの広がり、そして

それぞれの業務で得た経験が、他の業務へとつながっていくことを感じながら、会計士として

の成長を実感することができます。

ショート・レビュー

ヒアリングや資料閲覧を行い、

⚫ 経理体制および会計処理

⚫ ガバナンスや業務管理

など上場に必要な課題を洗

い出して報告します。

準金商法監査

上場申請の直前々期、直前期、申請期の

3期では、準金商法による監査が必要にな

ります。ショート・レビューで挙がった課題

のフォローに加え、内部統制や社内管理

体制の整備・運用などを行い、上場に向け

た準備を行います。

⚫ EY新日本 福岡事務所

のさまざまな業種に対

する監査経験が生きる

ショート・レビューで多面的

に検討し、課題を見つけ、

課題への対応策を企業と

共に考えるといった場面で

は監査で培った経験を生

かすことができます。

上場

上場後・・・

対象会社が無事に上場した後

は、金商法監査が始まります。

会計基準の改正等にも適時に

対応する必要があり、企業は上

場した後も会計・開示に関する

課題を絶えず抱えています。

---直前々期（N-2期）---------------直前期（N-1期）---------------申請期（N期）--- 上場申請N-3期

⚫ 上場企業の主査として継続

的に関与

企業のビジネスはもちろん、課

題やリスクを理解している良き

ビジネスパートナーとして長期

的に関与することで、企業とさ

らなる信頼を築き、共に成長を

続けることができます。

⚫ 「監査の目線」×「融資・投資する側の目線」

で経営者をバックアップ

銀行・ファンドの監査を経験すると、「経済環境を

理解し、融資先・投資先の将来を見極める力、融

資・投資する側の目線」を身に付けることができま

す。対象会社の経営者・担当者の抱える資金調

達や事業計画など、経営に関する悩みにも応えて

いくことができます。

資金調達を含む経営計画策定

このままIPOを目指すか、どのように

企業を成長させるか、そのための体制

整備・人材確保・資金調達はどのよう

にするかといった、多岐にわたる経営

者の悩みをサポートします。

コミュニケーション

⚫ 対象会社の経営者

⚫ 税務顧問、コンサルタント

⚫ 主幹事証券会社

EY新日本 福岡事務所では、監査業務の経験を活かして、

IPO、パブリック、アドバイザリーなどさまざまな業務に関与することができます。
Column

⚫ 内部統制の構築段階を支え、対象会社の成長を実感

EY新日本 福岡事務所は、グローバル企業や建設・インフラといっ

た数々の上場会社のJ-SOX対応に関する知見があり、対象会社

へ適切なアドバイスを行っています。また、IPO業務では各専門家

を含めた外部とのコミュニケーションも多く、それぞれが一丸となっ

て上場を目指す熱い思いにじかに触れることができます。

CCaSSでは、企業のサステナビリティ（持続可能な社会の実現に向けた取組み）を支援するアド

バイザリーサービスを提供しています。具体的には、気候変動への対応支援やサステナビリティ

戦略の策定、情報開示の高度化などをサポートしています。近年、企業には売上や利益だけで

なく、環境や社会への貢献も求められており、CCaSSの役割はますます重要になっています。

CCaSS業務では、企業が抱えるさまざまな課題の解決を支援しながら、持続可能な社会の実現

にも貢献することができます。また、注目度の高い成長分野であるため、常に新しい知識や専門

性を身に付け、自身の成長につなげられることも大きな魅力です。

福岡事務所では、全国のCCaSSメンバーや各分野のプロフェッショナルに加え、海外を含むグ

ローバルネットワークと連携しながら業務を行っています。国内外の豊富な知見や最新事例を

活用し、地域企業の成長と社会課題の解決の両方に貢献できることが、CCaSS業務の大きな

特徴です。

I. Kondo

シニアコンサルタント

パブリック業務では、九州を中心に自治体や公的機関に対する非監査（アドバイザリー）業務や、

大学・病院等の監査業務を提供しています。特に非監査業務では、官民連携支援や経営戦略

策定支援など幅広い分野に携わり、地域ごとの課題解決を支援しています。地域社会を支える

自治体や公的機関の課題解決に直接関与できることは、パブリック業務の大きな魅力です。

社会や経済の基盤づくりに貢献できるとともに、新たな制度や社会課題に触れる機会も多く、常

に新しい知識や経験を得ながら成長できる環境があります。

福岡事務所のパブリック業務は、大阪事務所・広島事務所との連携に加え、東京事務所のパブ

リック専門部門とも協働しています。地域に根差した実務経験を積みながら、全国のプロフェッ

ショナルが持つ知見や最新情報に触れることで、高い専門性を身に付けることができます。一人

一人が幅広い経験を通じて成長し、地域社会への貢献と専門性の向上を両立できることが特徴

です。

パブリック

S. Kumemura

マネージャー

CCaSS

*CCaSS：Climate Change and Sustainability Servicesの略称

IPO
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Message

～Special Thanks～

Golf Club Members

Tennis Club Members

J3 Members

J1 Members

S.Komine

K.Iwamoto

編集後記

いかがでしたか？
福岡事務所の業務内容や雰囲気が少しでも伝わりましたでしょうか。
このJOINUS! Fukuokaをお読みになり少しでも興味を持っていただけ
ましたら、ぜひ一度福岡事務所のイベントに遊びに来てください！
実際にメンバーと話をして、私たちのことをより深く知ってもらいたいと
思っています。

Editorial Members

◼ A.Motoshige

◼ M.Takase

◼ H.Yamada

◼ A.Yoshioka

◼ S.Aoyama

Fukuoka

皆さん、こんにちは。
EY新日本有限責任監査法人 福岡事務所長の吉村祐二（よしむらゆうじ）です。
このJOINUS! Fukuokaをご覧いただき、ありがとうございます。

EYでは、「Building a better working world ～より良い社会の構築を目指して」をパーパス（存在
意義）として掲げています。 EY新日本 福岡事務所では、このパーパスに基づき、特に九州の経済
社会の発展に貢献する監査法人を目指し、メンバー全員が一丸となって取り組んでいます。

私たちは人材の成長を最優先に考え、その結果としてクライアントの成長、地域経済の成長に寄与
できるよう努めています。

福岡事務所では、一般企業の監査だけでなく、金融機関の監査、IPO、パブリックセクター、アドバ
イザリー業務など、1つの事務所にいながら、多岐にわたる業務に携わることができ、九州を代表
するグローバル企業や多種多様な業種、IFRS適用会社との関わりもあります。

さらに、福岡事務所には、海外での駐在や他地区の事務所での勤務経験者など、さまざまなキャリ
アを持つメンバーが多数活躍しており、福岡にいながら他地区の監査チームと協力する機会も増
えています。

福岡事務所は、再開発が進む福岡・天神エリアの中核となる天神ビジネスセンターを拠点としてい
ます。事務所は、メンバーの交流を促進し、働きやすい環境を提供しています。過年度よりご好評
をいただいているキャリア相談会等のイベントも当事務所で開催します。ぜひ実際に福岡事務所を
訪れ、福岡の街並みと博多湾を望む環境の中で、多様な業務経験を持つメンバーと交流していた
だければ幸いです。
皆さんが抱くさまざまな夢を実現するチャンスが、ここEY新日本福岡事務所には豊富にあります。

私たちは、皆さんが私たちと共に、幅広いクライアントと向き合い、共に成長し、夢を実現する仲間
となることを心から願っています。
今後、さまざまな機会を通じて皆さん一人一人とお話しできる日を心から楽しみにしております。

EY新日本有限責任監査法人 福岡事務所長

Yuji Yoshimura

Y.Hirakawa

K.Nakamura

D.Nakayama

T.Shinagawa

K.Uchida

T.Kawahara
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