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         EY Entrepreneurial Winning Women（EWW）は、女性経営者と女性エグゼクティブのためのネットワークです。スケールアップを目指す女性起業家に、ビジネスに関する情報提供や信頼性向上のための付加価値提供、並びに起業家同士、VC、メディア等とのネットワーキングの場を提供いたします。
 
         日本が持続的に成長し、夢と明るい未来にあふれる国であるために女性の活躍は不可欠です。社会的課題を解決し社会や経済にインパクトを与えようと日々努力されている女性経営者と女性エグゼクティブに、私たちはブレインとハートを届けるチームの一員であり続けたいと思います。
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         Entrepreneurial Winning Women™
 
         Entrepreneurial Winning Women™ の概要を紹介しています。
 詳しくは以下の資料をご覧ください。
 
        
 
       
 
      
 
       
        
         
         資料ダウンロード（PDF：2MB）
 
 
        
 
       
 
      
 
     
 
    
 
   

    
     
    
 
   

    
     
    
 
   

    
     
    
 
   

  
 
 
 


  
 



  
 



  
   
   EY winning women
 
 
   毎年、イノベーションにあふれた女性経営者を表彰しています。
 女性経営者とその事業の成長を応援することを目的としており、EY Winning Womenに選出されたファイナリストの女性経営者の皆さまには、EYのAPACプログラムへの参加、メンタリングやアドバイス、有力起業家や大企業などとのネットワーキング・マッチングの機会などを提供しています。
 
 
 
   2023年度エントリー募集
 
   2023年度の受賞候補者を募集します。
 EY Winning Women 2023　エントリー募集開始！
 
  
 
 
 


  
 



  
 



  
 



  
 


 
  
  
  
    
     
      
      
 EY Winning Women
 
      「EY Winning Women」は、イノベーションにあふれた女性経営者を表彰する制度です。
 
      	EY Winning Women 2023
	エントリー募集
	ファイナリスト紹介 2023
	表彰式 2022
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         EWWの活動 
       
 
     
 
    
 
   

    
     
      
      EY Entrepreneurial Winning Women™
 アジアパシフィック会議
 
     
 
    
 
   

    
     
      
      Asia-Pacific Class of 2024に、日本から3人の女性起業家が選出されました。
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      詳細はAsia-Pacific Class of 2024をご覧ください。
 
     
 
    
 
   

    
     
    
 
   

    
     
    
 
   

    
     
    
 
   

    
     
      
      EY Winning Women に選出されたファイナリストの女性経営者の皆さまには、EYのAPAC地域の女性経営者が参加する合同プログラムにご招待しています。
 
 
      	2018年度 日本会議
	2019年度 ベトナム会議　
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       2019年度 ベトナム会議の開催風景
 
       
      
    
 
   

    
     
     
     
 
    
 
   

  
 
 
 


  
   
   CEOラウンドテーブル
 
 
   EWWでは、アワードのファイナリストおよび 5Hundred Club （売上5億円以上の女性社長の会）の女性経営者を対象に、テーマに即したスピーカーを招致し、少人数制のCEOラウンドテーブルを開催しています。
 
   第11回　2024年3月15日（金）
 テーマ：潜水艦艦長は号令をかけない～過酷な環境を乗り越える組織づくり
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         講師：
 
 
         伊藤 俊幸 氏
 金沢工業大学虎ノ門大学院　教授
 
        
 
       
 
      
 
     
 
    
 
   

  
 
 
 


  
 



  
 



  
 



  
  	 
    
       これまでの開催内容  
 
     
     
     
      
        
         
         
          
           
            
             
             第10回　2023年7月21日（金）
 テーマ：大企業との協業を成功させる秘訣
 
             講師：
 山口 周吾 氏
 ソニー・ホンダモビリティ株式会社　取締役副社長
 
            
 
           
 
          
 
           
            
             
             第9回　2022年9月13日（火）
 テーマ：サプライヤーダイバーシティ
 
             講師：
 
 若菜 佳世 氏
 ウーブン・プラネット・ホールディングス株式会社 （TOYOTA）
 Director, Global Head of Procurement
 
             地野 裕子 氏
 株式会社ルゥルゥ商會　代表取締役
 
             加藤 喜久
 EY Japan株式会社　LTVビジョン PMO リーダー
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             第8回　2022年6月28日（火）
 テーマ：経営戦略としてのESG
 
             講師：
 牛島 慶一
 プリンシパル　EY Japan 気候変動・サステナビリティ・サービス（CCaSS）リーダー
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             第7回　2022年2月7日（月）
 テーマ：社長が知っておくべきIPOのポイント
 
             講師：
 新居 幹也
 EY Japan パートナー　第5事業部　IPOリーダー
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             第6回　2021年9月24日（金）
 テーマ：経営者に求められる推進力
 
             講師：
 絹田 信也 氏
 テクノジム ジャパン株式会社　代表取締役社長
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             第5回　2021年7月6日
 テーマ： Art of M&A
 
             講師：
 田村 晃一
 EYストラテジー・アンド・コンサルティング株式会社　
 Strategy and Transactions　日本マーケッツ統括　シニアパートナー
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             第4回　2021年2月3日
 テーマ： 日本型IRビジネスがもたらすビジネスチャンスとは？
 
             講師：
 渡邉 真砂世
 EY Japan  統合型リゾート（IR)支援オフィス　サブリーダー
 EY新日本有限責任監査法人　FAAS事業部　アソシエートパートナー
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             第3回　2020年9月4日
 テーマ： 年商100億円を実現するwithコロナ時代におけるECビジネスの戦略とは？
 
             講師：
 吉田 雄亮 氏
 ジェイフロンティア株式会社 取締役
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             第2回　2020年7月7日
 テーマ： 失敗談から学ぶ金融・資本戦略
 
             講師：
 中川 卓也 氏
 株式会社 アカデミック・ギャングスター　代表取締役　
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             第1回　2019年9月3日
 テーマ： 社長としての経験談及び企業のグロースに必要なものは何か
 
             講師：
 藤森 義明 氏
 CVCキャピタルパートナーズ日本法人　最高顧問
 
            
 
           
 
          
 
         
 
        
 
       

        
         
        
 
       

        
         
        
 
       

        
         
        
 
       

      
 
     
 
    
 

 
 
 


  
 



  
 



  
 



  
 



  
 



  
   
   EWW ライブラリー
 
 
   女性経営者・エグゼクティブに役立つ情報を提供します。
 「これだけは知っておきたい！シリーズ」ビジネスプラン入門編・税務入門編・管理入門編・会計入門編と、Entrepreneurial Winning Women の企画・協力で旬刊経理情報に連載されている『女性リーダーからあなたへ』のコラムをご紹介します。
 EWW ライブラリーについて、詳しくはこちらをご覧ください。
 
  
 
 
 

 
  
  
  
    
     
      
      女性リーダーからあなたへ
 
      Entrepreneurial Winning Women の企画・協力で、旬刊経理情報に掲載中の『女性リーダーからあなたへ』の連載記事をご紹介します。
 
 一覧ページへ
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 第75回　強みを活かしてチャレンジしよう！―夢を諦めずにナイストライの精神で―
 大槻 祐依
 株式会社FinT　代表取締役
 
         詳細ページへ
 
        
 
       
 
      
 
     
 
    
 
   

  
 
 
 


  
 



  
 



  
 



  
 



  
 



  
   
   これだけは知っておきたい！シリーズ
 
  
 
 
 

 
  
  
  
    
     
     
      
       
        
         
         ビジネスプラン入門
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         税務入門
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         管理入門
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         会計入門
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   チーム
 
 
   EWW Japan リーダー／関口 依里
 
 
   EWW APACプログラムチームリーダー／小知和 裕美
 
   EWW CEOラウンドテーブルリーダー／中田 里織
 
   EWW 情報発信チームリーダー／左近司 涼子
 
   EY Winning Women アワードリーダー／左近司 涼子
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      EWWメールマガジン
 
 
      ご登録いただいた方に、メールマガジンにてホットトピックをお送りします。
 
 
      電話による相談
 
      会計、財務、経営管理等に関して、電話による相談をお受けし、参考情報等のアドバイスをさせていただきます。
 また、ご要望があれば、EY Entrepreneurial Winning Womenのメンバーが貴社にお伺いします。
 （複雑な内容、レポートが必要な場合は有料となります。）
 
 
     
 
    
 
   

    
     
    
 
   

  
 
 
 

 
  
  
  
    
     
      
       
       
        
         
          
           
           お問い合わせ
 
           より詳しい情報をご希望の方はご連絡ください。
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   通報窓口（ホットライン）
 
   お問い合わせ
 
 
   EYの拠点
 
   My EY
 
   EY Client Portal
 
   サイトマップ
 
   リーガル & プライバシー
 
  
 
 
 


  
   
   EYとは、アーンスト・アンド・ヤング・グローバル・リミテッドのグローバルネットワークであり、単体、もしくは複数のメンバーファームを指し、各メンバーファームは法的に独立した組織です。アーンスト・アンド・ヤング・グローバル・リミテッドは、英国の保証有限責任会社であり、顧客サービスは提供していません。
 
  
 
 
 


  
   
   facebook
 
   twitter
 
 
   youtube
 
  
 
 
 

 
  
  
  
    
     
      
      EY | Assurance | Consulting | Strategy and Transactions | Tax
 
       
 
      About EY
 
      EY is a global leader in assurance, consulting, strategy and transactions, and tax services. The insights and quality services we deliver help build trust and confidence in the capital markets and in economies the world over. We develop outstanding leaders who team to deliver on our promises to all of our stakeholders. In so doing, we play a critical role in building a better working world for our people, for our clients and for our communities.
 
      EY refers to the global organization, and may refer to one or more, of the member firms of Ernst & Young Global Limited, each of which is a separate legal entity. Ernst & Young Global Limited, a UK company limited by guarantee, does not provide services to clients. For more information about our organization, please visit ey.com.
 
      © 2020 EYGM Limited. All Rights Reserved.
 
      EYG/OC/FEA no.
 
      ED MMYY
 
      This material has been prepared for general informational purposes only and is not intended to be relied upon as accounting, tax, or other professional advice. Please refer to your advisors for specific advice.
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   EY.comへようこそ
 
 
   本ウェブサイトを運用する上で不可欠なクッキーに加え、利用者の利便性とEYのサービス向上のために、次の種類のクッキーを使用しています。機能性クッキー：利用者の操作性を向上させるために使用します（例：選択した設定の記憶）。パフォーマンスクッキー：ウェブサイトのパフォーマンスを測定し、利用者のサイト上での利便性を向上させるために使用します。広告／ターゲティングクッキー：広告キャンペーンを行う第三者の広告サービス提供者により設定されるもので、利用者に関連性の高いコンテンツを提供することができます。
 
 
   ブラウザーの「トラッキング拒否」設定が有効になっていることを確認したため、広告／ターゲティングクッキーは自動的に無効化されます。
 
   クッキーの使用への同意は、ウェブサイトの各ページ下部にある「リーガル & プライバシー」から、いつでも取り消すことができます。
  
 
   詳細はEYのクッキーポリシー（cookie policy）をご覧ください。
 
   クッキーのカスタマイズ
 
   任意のクッキーを使用しない
 
  
 
 
 



    
      全てのクッキーを有効にする
    

    

  













  


